OCTOBRE NOVEMBRE DECEMBRE
1 N PRESENTATION FI SPP + TESTS SPORTIF + ORDRE 40 | 48
SERRE
° ’ RAID COHESION i semaine mixte
4 Y S1 45 4
5 S ICP recrutement SPV / JA 5 INC / PABE/ SUAP/SR .
6 D 6 S0
7 L 41 7
S6
8 M v Bilan de compétences intermédiaire 8
9 M S 9 50
10 J 10 . .
—T S2 P semaine mixte
12 S Cross Départemental AMBERT 12 INC / PABE/ SUAP/SR
13 D 13 St
14 L 42 14
S7
15 M 15
16 M 16 . . 51
- semaine mixte
. INC / PABE/ SUAP/SR
MODULE INC / PABE 19 Bilan de Compétences final <1
, - 20 FIN DE FI SPP ET CEREMONIE
Deplacement extérieur
S8
INC ARI
52

semaine mixte

Compétences Trans SQVS Culture Pro

Compétences Trans SQVS
Culture Pro

INC PABE

INC PABE

INC / PABE/ SUAP/SR




Conformément au RNAC EQ SPP
1 semaine compétences Transversg RNAC-> 60 jours
1 semaine EQ SSUAP 40h 5 40 INC > 176 h
1 semaine Eq SR 40h 5 40 TRANS—> 40h
3 semaines Eq INC 120h 15 120 SUAP— 40h
1 semaine Mixte INC/PBE40h 5 40 PBE—>80h
3 semaines mixtes MSP INC/PBE/S 15 120 SR—>40h
1 semaines Spé / Conduite sécurisé 5 40
1 semaines bilan évaluation cérémg 5 40
60 | 480




