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OBJECTI GÉNÉRAL DE FORMATION 
 

● Mettre à jour les connaissances des personnels du SSSM susceptibles d’intervenir au sein ou au côté 
des groupes spécialisés G.SAUV/G.DECONTA/G.SASIS suite aux nouveaux OZO et ODO NRBC. 

 
● Développer l’accoutumance au port des EPI. 

 
● Durée : 4 heures par an. 

 
● Evaluation : Formative. 
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CHRONOGRAMME 
 

● Evolution de l’ODO - synthèse de la réponse opérationnelle (90 min) :  
 

o connaître la réponse opérationnelle face à une menace NRBC ; 
o connaître la composition et mission des groupes NRBC ; 
o connaître le parcours des victimes et la gestion du point de rassemblement des victimes ; 
o connaitre les modalités de mise en œuvre des lots PRV NRBC ; 
o être capable de s’intégrer dans un dispositif NRBC suivant son affectation. 

 
●  A.P.P Habillage en CLD (30 min) : 

 
o Habillage en miroir, effectuer un contrôle croisé et connaître les règles de sécurité. 

 
● A.P.P mise en situation sous tenue type 3 (90 min) :  

 
o MSP préparation d’un antidote ; 
o MSP brancardage d’une victime ou parcours aisance ; 
o MSP symptomatologie et bilan radio. 

 
A la fin de la formation, le stagiaire sera capable de tenir le rôle d’intervenant SSSM au sein d’une 

organisation de type NRBC. 
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FOAD 
 

• Annexe 1 du schéma OPS OZO 2023 synthèse de la réponse OPS 

• Annexe 8 du schéma OPS OZO 2023 Mise en œuvre des lots PRV NRBC 

• Vidéo CLD : habillage + auto-déshabillage + bonne conduite 

• ODO NRBC 63 
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MATIERELS PÉDAGOGIQUES 
 
 

• Lot pédagogique : (x 12 CLD) + x (12 ANVP) + (12 pyjamas) + (1 BOTK) 

• 1 brancard ou barquette d’extractionLot tuerie de masse  

• Matériel SSSM 

• RADIO 
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