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STTUATION N°|

Vous arrivez sur une intervention, la
victime présente des hématomes sur le
visage et le corps ainsi qu’une fracture en
spirale. Son compagnon, alcoolisé et
énervé, est présent sur les lieux. Il vous dit
que la victime est tombée dans les
escaliers. Une fois seul(e) cette derniere
vous avoue que ses blessures résultent de
violences conjugales.

Que faites-vous ?

A qui en parlez-vous ?
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) MALTRATTANCE : QUE FATRE
ENFANTS MALTRATTES ~ HEMMES BATIUES

1 enfant tué tous les 5 jours en 213 000 femmes victimes de violences
France™ conjugale chaque année* @

Si situation urgente
contactezle @
1 . . ! Y=Y Reconnaitre une femme
victime de violence
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L AQULEN PARLER LORSD'UNE INTERVENTION
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o PRESOMPTION D'INNOCENCE



STTUATION N®/

0
Vous rentrez d’intervention. En arrivant a
la caserne, un(e) de vos collegues est
présent(e). La victime que vous avez
transportée a |'hopital est I'une de ses
connaissances. ll/elle  vous demande
comment s’est passée votre intervention.

Que lui dites-vous ?

Quel(s) détail(s) de l'intervention
partagez- vous avec lui/elle ?

Rédigé par Loise CHASTEL




L DIsaéTIoN
PROFESSTONNELLE

Article 213-4 du reglement intérieur du SDIS 26

« [Le personnel du SDIS] ne doit pas divulguer
en dehors du service, les faits, informations ou
documents dont ils ont connaissance dans

I’exercice ou a l'occasion de |'exercice de leurs
fonctions. »
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UBLIGATION DE SECRET
PROFESSTONNEL

Article 213-4 du reglement intérieur du SDIS 26

« Il est interdit [au personnel du SDIS] de divulguer
a quiconque, des renseignements d’ordre meédical,
personnel ou plus Iargement a caractere prive,
relatifs a des victimes ou a des personnels du SDIS,
recueillis au cours de I'exercice ou a
I'occasion de leurs fonctions. »
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STTUATION N®3

]

Vous étes en intervention chez une
victime dont l'appartement est insalubre,
des tas dordures et d’excréments
s‘accumulent du sol au plafond. Votre
collegue, horrifié(e), prend une photo pour
I'envoyer a des amis sur Snapchat en leur
faisant part de son dégo(t.

Qu’en pensez vous ?

A-t-on le droit de prendre des photos en
intervention ?
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STTUATION N©3 (SUTTE)

Que risque votre collegue ?

A quel principe ce comportement porte-t-il
atteinte ?
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£ RTSQUES ENCOURUS

Article 213-4 du reglement intérieur du SDIS 26

« Tout manguement [aux [|‘obligations de
secret professionnel et de discrétion
professionnelle] pourra faire I'objet
sanctions pénales et disciplinaires. »

RISQUE PENAL

La rupture du secret professionnel est punie

d’l an d’emprisonnement et 15 000 €
d’amende.
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STTUATION Nk

Apres une altercation avec un autre pompier,
une de vos collegue décide de publier un statut
sur son Facebook: « Les mecs sont tous des
cons, surtout chez les pompiers | »

Qu’en pensez vous ?

A-t-on le droit de publier ce type de message ?

\

Loise Chstl is feeling angry.
& Public +

Les mecs sont tous des cons, surtout chez

les pompiers !
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TBERTE D'OPINION
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DEVOTR D RESERVE

« Oblige I'agent a adopter une certaine retenue
dans I'extériorisation de ses opinions pour ne
pas porter atteinte au service ».

Reglement intérieur du SDIS 26
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STTUATION N©)

Lors d’'une intervention sur un grave AVP, |a
presse a été prévenue et arrive sur les lieux
pour écrire un article. Un des journalistes
vous  approche pour  avoir plus
d’informations sur la situation.

Que lui dites-vous ?
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