
Déroulement d'une intervention

Chef d'agrès une équipe

MSR

OS 1Fiche de tâche
n°1.1

Durée : 50 min Jour n°1 Horaires : 

Organisation générale

Évaluation diagnostique     : (30 minutes)
l'ensemble des apprenants dans la salle de cours.

Correction et apport de connaissances     : (20 minutes)
l'ensemble des apprenants dans la salle de cours de manière interactive.

Formateurs

Nombre Rôle

3

Évaluation individuelle écrite sur les pré-requis.
- le 1er formateur distribue et rappelle les critères d'évaluation.
- le 2nd formateur prépare les diaporama pour l'évaluation.
Correction interactive de l'évaluation diagnostique et apport de connaissances.
- le 1er formateur anime la correction et l'apport de connaissances.
- les 2 autres formateurs corrigent les copies pour établir la poursuite du stage
des apprenants ainsi que leur ordre de passage lors des mises en situation.

Assistant

Nombre Rôle

Points clés à aborder

MGO CA MSR
Sécurité de l'intervention

Matériel et documentation Site de manœuvre

- PC+ vidéoprojecteur diapo évaluation
diagnostique 

- Questionnaire papier

Salle de cours
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