
 SECOURISTE EN ÉQUIPE

ÉVALUATION DES SAVOIRS ET DE MISE EN ŒUVRE DES PROCÉDURES

SCÉNARIOS     NOM / PRÉNOM :                                                          Rattrapage si
échec

OBJECTIFS
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OBSERVATIONS
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1 Exécute les ordres du chef d'agrès

2 Intervient en toute sécurité

3
Réalise  les  bilans  (circonstanciels,
primaire, secondaire, surveillance)

4
Évite l'aggravation d'une détresse vitale
de manière autonome

5 Rend compte au chef d'agrès ou CTA

6
Réalise  les  procédures  et  les  gestes
techniques en respectant les points clés

   OUI = Acquis (A),  en cours d'acquisition (B)    //     NON = non acquis (C)       //   NE : Non évalué

Nota : 4 scénarios minimum (dont 2 SR).



SECOURISTE EN ÉQUIPE

ÉVALUATION DE CERTIFICATION

FORMATION INITIALE (2)

ÉVALUATION DE LA TECHNICITÉ OUI NON

ÉVALUATION DES SAVOIRS ET MISE EN ŒUVRE DES PROCÉDURES OUI NON

(2) Rayer les mentions inutiles.
APTITUDE FINALE (2)

OUI NON

Date :

Formateurs : Participant : 
Signatures : Signature  :

VALIDATION SUITE À RATTRAPAGE

(2) Rayer les mentions inutiles.
APTITUDE FINALE (2)

OUI NON

Date :

Formateurs : Participant : 
Signatures : Signature  :


