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MEMENTO DEBRIEFING SDIS 43

Recueil des données
Quel est ton ressenti général

«Colere, frustration, content, dépassé ; bien, stressé ...
Parler au « je » en évocation, faire le film

Qu'as-tu observé, compris
Qu'as-tu analysé « idée de manceuvre
Qu'as-tu décidé « manceuvre »

@o O

Prendre du recul

Quelles difficultés as-tu
rencontré.

AP, APP, MSP

Reformulation
Quelle autre réponse
aurais-tu pu apporter

Verbaliser les points de fort
Souligner les progrs.

Charte du formateur

pas de jugement
Limiter les cibles pour éviter les débriefes trop long 10min max
Favoriser le temps de paroles (80/20)

Evitez le POURQUOI

Ne pas intervenir lors de la MSP sauf en cas de danger

Eviter les apports lors du débriefing

Faire chercher les apprenants avant de donner la réponse
Droit a Ferreur

Avoir une attitude bienveillante





