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Installation du dispositif / 
Ouverture aux autres SIS

1er trimestre

- Ateliers Moodle de paramétrage
- Accompagnement prestataire
- Phases tests de la plateforme
- Décembre : changement de serveur
- Notification prestataire Moodle

Accompagnement d’un prestataire 
pour la mise en place d’une 

plateforme MOODLE
« multi organisations »

Pré-étude
Configuration

2021 2022 2023

Février

1ère réunion 
Entente-Ensosp

- Constitution des sous-
commissions

- Accompagnement au démarrage
- Organisation des sous-

commissions
- ….

Janvier

Accompagnement partenaires du consortium

Historique

Transfert des données
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Feuille de route du transfert
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Plateforme web

Organisation

Paramétrage
Thèmes –

Organisations -
Utilisateurs -…

Cours
Activités, Ressources

Classement
Catégories, ss-catégories

Portail(s)
Annonces, blocs, …

Ateliers thématiques

Evènements

Ateliers de 
production

Echanges
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Synthèse du dispositif 



7

La plateforme : enasis.fr
 Un environnement de production

 Un environnement de pré-production, de test



Ensosp    Entente-ECASC Médiathèque PNRS

La plateforme : le bandeau d’accueil
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La plateforme : connexion à mon espace

Connecté :
j’accède

à l’espace dédié
à mon organisation

Connecté :
j’accède

à l’espace dédié
à mon organisation
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L’espace par organisation

Les annonces de mon organisationLes annonces de mon organisation

- Mon tableau de bord
- Mon calendrier
- Mon tableau de bord
- Mon calendrier
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L’espace par organisation : tableau de bord

- Mes cours- Mes cours
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Les annonces de mon organisationLes annonces de mon organisation

Exemple pour un stagiaire du SDIS 45

- Mon tableau de bord
- Mon calendrier
- Mon tableau de bord
- Mon calendrier
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Stagiaire du SDIS 45 : mon tableau de bord

Accès stagiaire :
- Mes cours
Accès stagiaire :
- Mes cours
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Cours

documentaires

Cours
Activités pédagogiques, Ressources 

documentaires

Classement
Catégories, ss-catégories

Portail ( Annonces, liens…)

Paramétrage 
organisation

Thème 
organisation –
Utilisateurs -…

OPERATIONNEL
-Chef de site
-Chef de colonne …
ENCADREMENT
-Manageur des risques de SC …
SPECIALITES…
-RAD, RCH…

OPERATIONNEL
-Chef d’agrès tt engin
-Chef d’agrès 1 équipe…
ENCADREMENT
-Sous-officier de garde…
SPECIALITES…
-Cynotechnie, Conduite 
Canyon…

A l’école 
nationale

En SIS

Lecture leçon, vidéo
Tests
Devoirs
Forum…

: les fonctionnalités
accessibles par organisation
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9 annonces 
personnalisables
(visible authentifié 
ou non)

Diaporama 
personnalisable
(1 à 3 images + texte)

Une plateforme configurable

Pied de 
page 
personnalis
able

Accès à l’administration de 
l’espace de l’organisation

(Visible seulement pour les rôles
disposant des droits)



Le cadre juridique 
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Encadrement juridique

- Une convention

- Un règlement de fonctionnement

- Une annexe de modalités techniques



Composition : 1 représentant de chaque organisation

Rôle : 

• Valider les orientations générales de la plateforme et 
toutes les propositions de la commission pédagogique 
et technique ; 

• Valider les stratégies techniques et pédagogiques 
proposées par la commission pédagogique et 
technique ;

• Rechercher autant que possible un consensus dans le 
fonctionnement du consortium ;

• Veiller au bon fonctionnement général du consortium 
ENASIS.

Composition : 1 représentant de chaque organisation

Rôle : 

• Suivi du fonctionnement courant de la plateforme ; 

• Etude et coordination des évolutions ;

• Promotion du consortium ;

• Animation et pilotage des sous-commissions ;

• Suivi des ressources issues de la coproduction.

Le dispositif organisationnel

Comité de pilotage
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Accompagnement des 
nouveaux arrivants,
Animation

Support utilisateurs,
Technique

Développement
plateforme, 
Conception Numérique,
Coproduction
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Le dispositif organisationnel ENASIS

Sous-commissions spécialisées

Acteurs par sous-commission : 

Référents : Ensosp et/ou Entente
Agents compétents dans le domaine
de la sous-commission

Animateurs : partenaires SDIS experts 
volontaires
Agents ayant la volonté d’animer la 
sous-commission avec le ou les 
référents Ensosp/Entente

Membres : Partenaires
Agents ayant la disponibilité afin de 
partager les travaux de la sous-
commission

Recherche d’évolutions, 
qualifications, tests, tutoriels

Ingénierie pédagogique, outils
Conceptions, partage, relectures…

Suivi des remontées partenaires, 
échanges prestataire, 

GT technique RSSI

Présentation plateforme, 
assistance, partage

Webinaires, supports, 
planification, 
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Les rôles nécessaires

Je suis
“Administrateur
d’organisation..”

Je suis
“Visiteur..”

Je suis
“Créateur..”

Je suis
“Gestionnaire
d’utilisateurs/ 

école..”

Je suis
“Apprenant..

”

Je suis
“Gestionnaire

d’inscriptions..”

Je suis
“Organisateur

de formation..”

Je suis
“E-accompagnateur..”

Connexion



AVEZ-VOUS DES 
QUESTIONS ?
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Contactez-nous :

Pôle des études et affaires spécifiques :

 dicare.tic@ensosp.fr
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Les perspectives


